
 

LA CHAMBRE D’AGRICULTURE ALSACE recrute 

Un Conseiller spécialisé « Agronomie Environnement » 
H/F – CDD 18 mois (ref29) 

 

 
 
 

LE POSTE Au sein du réseau national des Chambres d’agriculture France, la Chambre 

d’agriculture d’Alsace, riche de ses 190 collaborateurs motivés et impliqués 

dans des domaines diversif iés, accompagne les agriculteurs dans la conduite 

de leurs projets professionnels. 

Envie d’un métier différent, au cœur du monde agricole ? Un métier 

passionnant permettant votre épanouissement ? Rejoignez-nous ! 

Ce recrutement se fait dans le cadre d’une création de poste. Vous 

travaillerez au service «Agro-Environnement», au sein d’une équipe 

dynamique et en relation avec le responsable d’équipe. 

LES MISSIONS  
 

Vous accompagnerez les exploitations agricoles dans la transition écologique, 

pour la protection des ressources en eau : 

✓ Vous conduirez un projet de développement de culture de Miscanthus, 

en lien avec des chaufferies Biomasse de collectivités. La culture de 

Miscanthus sera proposée aux agriculteurs idéalement dans des zones 

de captages prioritaires. Etude préalable (technique, économique, 

modalités de contractualisation), puis animation de groupe et 

prospection des agriculteurs. 

✓ En lien avec les collectivités productrices d’eau, vous animerez et suivrez 

les plans d’action de reconquête de la qualité des ressources en eau pour 

des captages prioritaires. Vous concevrez et réaliserez des animations 

collectives et du conseil individuel à destination des agriculteurs sur ces 

zones de captages. Ces animations s’appuieront sur des échanges avec 

les autres équipes de la Chambre d’Agriculture (Agriculture Bio, 

économie, grandes cultures…). 

✓ Vous accompagnerez les agriculteurs engagés dans les Paiements de 

Services Environnementaux (bilan et conseil agricole). 

✓ Vous participerez aux travaux de l’équipe Eau et Agriculture (rédaction 

d’articles, réunions d’équipe…). 

LE PROFIL 
LES COMPETENCES 

De formation supérieure type ingénieur agricole/agronome ou de 

formation agricole Bac + 3 avec expérience probante, vous avez une 

parfaite connaissance du monde agricole acquise idéalement au cours 

d'une expérience similaire. 

Votre capacité d’observation, d’écoute et de synthèse, vos aptitudes 

relationnelles, votre goût du travail en équipe et votre aisance dans le 

conseil agricole font de vous notre candidat idéal. 

Toutefois le poste requiert également la maitrise des outils informatiques 

et de solides aptitudes rédactionnelles. 

Enfin le permis B est indispensable dans le cadre de vos déplacements sur 

toute l'Alsace. 

 

CONDITIONS 

D’EMPLOI 

Nous vous proposons de rejoindre une équipe sympathique, encadrée par 

des managers bienveillants, de la f lexibilité et de l'autonomie dans la gestion 

de vos missions, ainsi que :  

- un CDD de 18 mois avec une date de prise de poste rapide à définir,  

- un poste basé à Sainte Croix en Plaine (68) 

- un équipement nomade avec PC portable et smartphone, 

- une rémunération motivante sur 13 mois + primes, 

- Mutuelle santé et surcomplémentaire, Prévoyance, et Plan d’épargne 

retraite, 

- le bénéfice d'un accord de télétravail jusqu'à 50 jours par an, 



  

- un restaurant d’entreprise convivial, une participation de l'employeur aux 

repas 

- 20 jours de RTT par an, 27 jours de congés, 

- des avantages et des animations tout au long de l'année avec le CSE et 

l'Amicale du personnel 

- la participation aux frais de transport collectif , 

- un parking gratuit et bien d’autres avantages à découvrir... 

Les + : 

Vous rejoignez une structure référente, au service du développement des 

agricultures et des territoires alsaciens, tout en intégrant un réseau national 

et Grand Est. 

Nous vous offrons de l’autonomie, du relationnel et une équipe spécialisée et 

pluridisciplinaire pour vous accompagner. 

Vous suivrez un parcours d'intégration aux Chambres d'agriculture et 

d'accompagnement dans le développement personnel et professionnel 

APPEL A 

CANDIDATURE  
 

Candidatures (Lettre + CV) à adresser à : Monsieur le Président de la 

Chambre d’agriculture Alsace - 2 rue de Rome - CS 30022 SCHILTIGHEIM - 

67013 STRASBOURG CEDEX ou par courriel à : rh@alsace.chambagri.fr. 

Les entretiens se dérouleront à partir du 22 janvier 2024. 


